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INTEGRALT IRANYITASI POLITIKA

A Geo Nord Bau Kft. vezetésének elsédleges célja, hogy a tarsasag hossziitavon, eredményesen miikdjon,
melynek legfontosabb feltétele a megrendeldk megelégedettsége. Mind a vezetés, mind a munkatarsak
elkételezettek a megrendeldk igényei és elvarasai tekintetében.

Toreksziink arra, hogy az épitéipari general kivitelezés: foldmunka, mélyépités, ko6zmiiépités, magasépités,
bontds, csapadékviz elvezetés, Gtépités, épitési és bontasi nem veszélyes hulladékok gytijtése, elokészitése,
hasznositsa, széllitdsa, valamint a veszélyes hulladékok gyiijtése és szallitasa tevékenységeket kivalo
mindségben és magas szakmai szinvonalon teljesitsiik. A Kft. minden munkatarsa, tevékenysége soran
szakmailag magas szinten, koriiltekinten, lelkiismeretesen, a vonatkozd eléirasoknak és szakmai
iranyelveknek mindenben megfelelen, legjobb tudésa szerint, tisztességesen jar el. Céljainkhoz tartozik, hogy
tevékenységeinket gyorsan, pontosan és rugalmasan teljesitsiik.

A célul kitlizétt piaci eldnyt az MSZ EN ISO 9001, MSZ EN ISO 14001 és az MSZ ISO 45001 szabvanyok
szerint Kialakitott integralt iranyitasi rendszer miikodtetésével és folyamatos fejlesztésével kivanjuk elérni,
amely garantlja a miikodésiink, a technikai eréforrésaink, a szolgéltatasaink folyamatos fejlesztését, a
mindenkori jogszabélyi kotelezettségeknek vald megfelelést. Toreksziink a hosszi tavi egyiittmiikddésre a
megrendeloinkkel.

Az integrélt irdnyitési rendszer mitkodtetése soran az alabbiakat tartjuk szem elétt:

e aKft. versenyképességének, piaci pozicioinak, J6 hirevének ¢és stabilitésanak folyamatos erdsitése,

a vevOi megelégedettség és kedvezo kiilsé megitélés folyamatos javitasa,

a kornyezetszennyezés megelézésére vald torekvés,

a Kft.-re vonatkozo jogszabalyok és egyéb eléirasok fi gyelemmel kisérése és azok maradéktalan betartasa,

mikdodéstinknek, illetve a szallitoink tevékenységeinek kornyezeti hatasainak ellenérzése és csokkentése,

a munkahelyi balesetek megel6zése €s bekovetkezési valoszintiségének csokkentése,

a munkavégzésbol és a munkakomyezetbdl eredd vagy azokkal dsszefliggésbe hozhaté megbetegedések,

balesetek és az egészségkarositas megelozése, kockazatanak folyamatos csokkentése,

J6 kozérzetet biztosito munkahelyek fenntartasa és fejlesztése,

* atevékenységiink soran hasznalt technologiék és a technikai eszk6z5k lehetOség szerinti fejlesztése,

* a Kft. mindségkultirija fejlddjon és a mindség iranti elkdtelezettség minden munkavallalénal belsd
késztetéssé, igényességgé formalodjon.

A vezetdség a Kft. integralt iranyitasi rendszerének miikodése soran alkalmazza a folyamatszemléletii

megkozelitést és a kockazatalapti gondolkod4smédort, olyan vezetési iranyitasi rendszert mikodtetiink,

amelynek alapeleme a folyamatainkkal 6sszefiiggé kockazatok és lehetdségek kielégitd kezelése a Kft.

kornyezetét s az érdekelt felek elvarasait, kovetelményeit figyelembe véve.

Elkételezettek vagyunk az integralt iranyitasi rendszer miikodése és folyamatos fejlesztése irant. Ennek

érdekében kitiiz6tt céljaink megvaldsulasat, folyamatainkat, az integralt rendszer eredményességét

folyamatosan figyelemmel kisérjiik, atvizsgaljuk, amely alapul szolgél az j célok kitiizéséhez.
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